Ohje perhepaivahoitajien tyovuoroluettelon muutostilanteisiin ja muun tydajan
kaytantoihin (luonnos)

Tyo6ajan voi halutessaan aina aloittaa vasta ensimmaisen lapsen saapuessa ja lopettaa heti viimeisen
lapsen ldhtiessa riippumatta siita, milloin on saanut tiedon asiasta.

Viimeisen lapsen ldhdettya itsensa voi leimata muu tydajalle esim. viiden minuutin ajaksi, mikali se riittaa
tyotehtavien loppuun saattamiseksi. Taman jalkeen voi leimata “tydasia loppu”, vaikka suunniteltu tyo-
vuoro paattyisi vasta esim. 15 minuutin kuluttua.

Mikali 12 viikon tydaikajakso on jaamassa vajaaksi, on esimiehen tehtava pyytaa tyontekijaa tekemaan
suunniteltu paivittdinen tydaika kokonaan.

Seuraavan pdivan tyovuoroa koskeva muutos:

Mikali perhepdivahoitaja saa tydaikana tiedon seuraavan paivan hoitoaikamuutoksesta, huomioidaan se
seuraavan paivan tyovuorossa niin, ettd suunniteltu ty6aika alkaa jo/vasta silloin, kun ensimmainen lapsi
suunnitellusti saapuu hoitoon ja paattyy jo/vasta silloin, kun viimeinen lapsi suunnitellusti haetaan. Muutos
ilmoitetaan WhatsApp-viestilla esimiehelle tai hdnen poissa ollessaan kiertavalle perhepaivdhoitajalle (Suvi
Perttula), mikali muutos on 15 minuuttia tai sitd pidempi. Tyévuoron muutos astuu voimaan heti eika esi-
miehen varmistusta tarvitse jadda odottamaan.

Mikali joku lapsista on tilapaisesti poissa hoidosta, tulee perhepaivahoitajan viimeistdan iltapaivalla ottaa
selvaa viestilld ja/tai soittamalla, tuleeko lapsi seuraavana paivana hoitoon ja mita se vaikuttaa seuraavan
paivan tyévuoroon.

Samana paivana tietoon tullut tyévuoroa koskeva muutos:

Heti kun perhepaivahoitajan tietoon tulee, etta viimeinen lapsi haetaan vahintdaan 30 minuuttia ennen
suunnitellun tydajan paattymistd, tulee hanen ottaa yhteytta soittamalla esimiehelle tai tdman poissa ol-
lessa kiertavalle perhepéivahoitajalle (Suvi Perttula). Tall6in sovitaan, siirtyyké perhepaividhoitaja toiseen
varhaiskasvatusyksikkoon vai voiko han tehda tyévuoron loppuun omassa kodissaan. Yhteydenottoa ei tar-
vitse tehda, jos perhepaivdhoitaja lopettaa muu tydajan viimeistddn 15 minuutin kuluttua viimeisen lapsen
hausta.

Mikali ensimmainen lapsi ei ole saapunut aamulla tyévuoron alkaessa, alkaa perhepdivahoitajan tydaika
"tybasia alku” leimauksella. Mikali perhepaivahoitajan tietoon on tullut edellisena paivana paattyneen tyo-
vuoron jalkeen, ettd ensimmainen lapsi saapuu vasta 90 minuutin kuluttua tydvuoron alkamisesta, on siita
heti ilmoitettava viestilla esimiehelle ja kiertavalle perhepaivahoitajalle (Suvi Perttula). Talléin sovitaan siir-
tyyko perhepdivahoitaja muuhun varhaiskasvatusyksikk6on vai tekeekd han toita omassa kodissaan.

Ennen lasten saapumista muodostuvasta muu tyoajasta ei tarvitse tehda selvitysta.

Laihian kunta Y 01804510 henkilokohtaiset s-postit
PL 13 (Laihiantie 50) laihian.kunta@laihia.fi etunimi.sukunimi@|aihia.fi
66401 Laihia www.laihia.fi




Viimeisen lapsen hakemisen jdlkeen tehtdvasta muu tyoajasta ei tarvitse tehda selvitysta, mikali sen kesto
on enintdaan 5 minuuttia. Yli 5 minuuttia kestavasta muu tydajasta tehdaan WhatsApp-viestilla selvitys sa-
mana tai viimeistadn seuraavana pdivana samaa viestiketjua kayttden. Viestissa ilmoitetaan ytimekkaasti
muutamalla sanalla, mita tyétehtavia muu tydajalla on tehty.

Muu tyOaikaa voi kayttda esim. vasuun liittyviin kirjauksiin, toiminnan suunnitteluun ja valmisteluun, lasten

aterioiden valmisteluun, lelujen pesuun, pintojen desinfiointiin, lakanoiden vaihtoon ja muihin tyéhon liitty-
viin asioihin.

Mikali jollekin hoitajalle ei muodostu muu tydaikaa juuri koskaan, voidaan muu tydajan kaytosta sopia erik-
seen esim. vasuihin liittyen.
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